Resolucién del
Consejo de Administracién
N° 094/2018

TEMA: APROBACION DEL REGLAMENTO ESPECIFICO DEL SISTEMA DE PROGRAMACION

DE OPERACIONES (RE-SPO) DE LA FUNDACION CULTURAL DEL BANCO CENTRAL
DE BOLIVIA

VISTOS:

Laley N° 1178 de 20 de julio de 1990, de Administracién y Control Gubernamentales.

La Ley N° 1670 de 31 de octubre de 1995, del Banco Cenfral de Bolivia, que crea la
Fundacion Cultural del Banco Central de Bolivia.

La Ley N° 398 de 02 de septiembre de 2013, que crea el Centro de la Cultural Plurinacional y
modifica el Articulo 2 de la Ley N° 1670. X

La ley N° 777 de 21 de enero de 2016, del Sistema de Planificacién Integral del Estado-SPIE. ﬁ

= Decreto Supremo N° 3246 de 05 de julio de 2017, de las Normas Bdsicas del Sistema de
Programacién de Operaciones. CD

g Estatuto de la Fundacién Cultural del Banco Central de Bolivia, aprobado por el
Orectorio del Banco Central de Bolivia, mediante Resolucion N° 052/2018 de 17 de abril de
2018.

g oficio de MEFP/VPCF/DGNGP/UNPE/N® 1583/2018 de 25 de octubre de 2018, de Ia

Drectora General de Normas de Gestidn PUblica a.i. del Ministerio de Economia.y Finanzas
Publicas.

g Informe Técnico FCBCB-PLA N° 20/2018 de 0] de noviembre de 2018, del Responsable de
Planificacién a.i. de la Fundacién Cultural del Banco Central de Bolivia.

= Informe Legal FCBCB-UNAJ N° 220/2018 de 15 de noviembre de 2018, de la Unidad %7
Nacional de Asuntos Juridicos de la Fundacidn Cultural del Banco Central de Bolivia.

= Acta de Consejo de Administracion N° 52/2018 de 15 de noviembre de 2018. n
CONSIDERANDO: L('C

Que, el Articulo 81 de la Ley N° 1670, del Banco Central de Bolivia, crea a la Fundacién ﬂ
Cultural del Banco Central de Bolivia con el objeto de mantener, proteger, conservar,
oromocionar y administrar los Repositorios Nacionales que se encuentran bajo su tuicién,
administracion y dependencia.

Que, el articulo 2 de la Ley N° 398, modifica el articulo 82 de la Ley N° 1670, estableciendo
siguiente: “La Fundacién tendrd la tuicién y administracién de los siguientes repositorios _
cionales: Casa Nacional de Moneda (Potosi), Casa de la Libertad (Sucre), Archivo y |

Siblioteca Nacionales de Bolivia 413ucrez, Museo Nacional de Etnografia y Folklore (La Paz),
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sMuseo Nacional de Arte (La Paz) y el Centro de la Cultura Plurinacional (Santa Cruz], sin
gue pierdan su condicion de patrimonio cultural e histérico del Estado Plurinacional.”

Que, el funcionamiento de la Fundacién Cultural del Banco Central de Bolivia se rige por la
Ley N° 1670, por politicas culturales del Organo Ejecutivo y por su Estatuto aprobado por el
Directorio del Banco Central de Bolivia.

Que, de acuerdo al Articulo 9 del Estatuto de la Fundacién Cultural del Banco Central de
2olivia, aprobado por el Directorio del Banco Central de Bolivia, mediante Resolucion N°
052/2018 de 17 de abril de 2018, la M&xima Autoridad de la Fundacién Cultural del Banco
Central de Bolivia es su Consejo de Administracion, responsable de definir politicas de esta
nstitucion, establece sus estrategias administrativas, financieras, operativas y su normativa
interna, con la finalidad de procurar el cumplimiento de su objeto. El Articulo 10, Inciso g).
de la mencionada norma dispone como una de las atribuciones del Conejo de
Administracion: “Aprobar reglamentos, manuales y otra normativa interna, asi como la

estructura organizacional y la escala salarial de la FC-BCB y sus modificaciones”.

Que, el Articulo 15 del Estatuto de la Fundacién Cultural del Banco Central de Bolivia sefiala
que el Presidente del Consejo de Administracion  es responsable por la gestion y
administracién institucional de la Fundacion, que tiene entre sus atribuciones: “"Cumplir y
hacer cumplir las Politicas Institucionales, el Estatuto, las decisiones adoptadas por el
Consejo de Administracion y el ordenamiento juridico aplicable, dentro de los alcances del
objeto de la FCBCB" y "b) Velar por la implementacién, promocion, vigilancia y
funcionamiento de los Sistemas de Administracién y Control Gubernamental”.

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 6 de la Ley N° 1178, de 20 de julio de 1990, de Administracién y Control
Gubernamentales, modificado por el Paragrafo Il de la Disposicidon Adicional Segunda de
la Ley N° 777, de 21 de enero de 2016, del Sistema de Planificacion Integral del Estado -
SPIE, determina que el Sistema de Programacion de Operaciones, traducird los planes
estratégicos de cada entidad, concordantes con los planes generados por el Sistema de
slanificacion Integral del Estado, en tareas especificas a ejecutar; en procedimientos a
emplear y en medios y recurso a utilizar, todo ello en funcion del tiempo y del espacio. Esta
programaciéon serd de cardcter integral, incluyendo tanto las operaciones de
funcionamiento como las de inversion.

Que, el Articulo 20 de la Ley N° 1178, dispone que todos los sistemas de que trata la referida
norma serdn regidos por érganos rectores, Cuyas atribuciones bdsicas, entre ofros, es: “C)
Compatibilizar o evaluar, segun corresponda, las disposiciones especificas que elaborard
ada entidad o grupo de entfidades que realizan actividades similares, en funcion de su
\aturaleza y la normatividad basica”.

due, el Articulo 27 de la referida norma sefiala que: "Cada entidad del Sector Publico
—elaborard en el marco de las normas bdsicas dictadas por los érganos rectores, los

ifj | f ionamiento de los sistemas de Administracion y Control
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Interno regulados por la presente Ley y los sistemas de Planificacion e Inversién Publica.
Corresponde a la maxima autoridad de la entidad la responsabilidad de su implantacion”.

Que, el Decreto Supremo N° 3246 de 05 de julio de 2017, de las Normas Basicas del Sistema
de Programacién de Operaciones, establece en su Articulo 1, que son un Conjunto
ordenado de principios, disposiciones normativas, procesos e insfrumentos técnicos, que
regulan el Sistema de Programacién de Operaciones, en las entidades del sector publico, y
que tienen por objeto regular la aplicacion del Sistema de Programacion de Operaciones
en las entidades del sector publico, determinando los procedimientos a emplear, medios y
recursos a utilizar, en funcién al tiempo y espacio, permitiendo la programacion de
acciones de corto plazo, concordantes con el Plan Estratégico Institucional, en el marco de
los planes de mediano plazo establecidos por el Sistema de Planificacién Integral del
Estado.

Que, de acuerdo al Articulo 8 del citado Decreto Supremo el érgano rector del Sistema de
Programacion de Operaciones fienes, enfre sus afribuciones: “C) Elaborar, actualizar y
difundir el modelo referencial de Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de
Operaciones, a ser utilizado como base por las entidades del sector publico; d) Evaluar
para su compatibilizacién, en el marco de las Normas Bdsicas del Sistema de Programacion
de Operaciones y normativa vigente, el Reglamento Especifico del Sistema de
Programacion de Operaciones elaborado por cada entidad del sector publico o grupos
de enfidades que realizan actividades similares; e) Brindar asistencia técnica, asi como
definir y aclarar cuando corresponda, los alcances de las Normas Bdsicas del Sistema de
Programacion de Operaciones”.

Que, el Articulo 9 de la referida disposicion legal determina que las enfidades del sector
pUblico tienen entre sus atribuciones: “c) Elaborar su Reglamento Especifico del Sistema de
Programacién de Operaciones, en base al modelo referencial emitido por el érgano rector
del Sistema de Programacién de Operaciones y en el marco de lo establecido por las
presentes Normas Bdsicas” y “d) Aprobar su Reglamento Especifico del Sistema de
Programacién de Operaciones, una vez sea declarado compatible por el érgano rector
del Sistema de Programacion de Operaciones”.

Que finalmente, el Articulo 10 del Decreto Supremo N° 3246, senala que la implementacién
y funcionamiento del Sistema de Programacion de Operaciones en cada entidad publica
es responsabilidad de su Maxima Autoridad Ejecutiva.

CONSIDERANDO:

Que, por MEFP/VPCF/DGNGP/UNPE/N° 1583/2018 de 25 de octubre de 2018, la Directora
General de Normas de Gestién Publica a.i. del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas
\ sefiala que: “Doy respuesta a su nota CITE: FC.BCB.PDCIA. N° 248/2018, mediante la cual

remite el Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones (RE-SPO)
para su compatibilizacién. Al respecto, su RE-SPO es compatible con el Decreto Supremo N°
3246, de 5 de julio de 2017, de las Normas Bdsicas del Sistema de Programacién de
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Operaciones (NB-SPO); por tanfo, deberd aprobar el documento mediante Resolucion
Expresa y remitir una copia de la Resolucion y del RE-SPO aprobado, a la Direccién General

de Normas de Gestion Publica, para su registro y archivo”.

Que, por Informe FCBCB-PLA N° 20/2018 de 01 de noviembre de 2018. el Responsable de
Planificacion a.i. de la Fundacién Cultural del Banco Central de Bolivia, concluye: “Por lo
expuesto en los puntos |'y Il del presente Informe, que sintetiza el proceso de elaboracion y
contenido el Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones (RE-
SPO) de la FC-BCB, se concluye: 1. El documento del Reglamento Especifico del Sistema de
Programacion de Operaciones (RE-SPO) de la FC-BCB responde y da cumplimiento a la
normativa legal vigente al respecto (Decreto Supremo N° 3246) por lo que s€ encuenira
compatibilizado por el Ministerio de Economia y Finanzas PUblicas (MEFP). 2. Los fres (3)
capitulos, dieciocho (18) articulos y un (1) anexo contenidos en el documento del
Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones (RE-SPO) de la
ECBCB es compatible con el Decreto Supremo N° 3246, y s€ encuenira perfectamente
alineado al modelo referencial aprobado por el MEFP mediante Resolucion Ministerial N°

1109 de fecha 8 de noviembre de 2017".

Que, por Informe Legal FCBCB-UNAJ N° 220/2018 de 15 de noviembre de 2018, la Unidad
Nacional de Asuntos Juridicos concluye que: “...es viable juridicamente la aprobacién del
Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones (RE-SPO), toda vez
que existe pronunciamiento expreso a fravés del oficio MEFP/VPCF,’DGNGP,’UNPEIN"
1583/2018, de la Direccion General de Normas de Gestion Publica del Ministerio de
Economia y Finanzas Publicas, en sU calidad de Organo Rector del Sistema de
Programacioén de Operacion, sobre su compatibilidad con el Decreto Supremo N° 3246, de
05 de julio de 2017, de las Normas Bdsicas del Sistema de Programacion de Operaciones

[NB-SPO)".

Que, en reunion de 15 de noviembre de 2018, del Consejo de Administraciéon, ha sido
considerada la solicitud cursada por el Responsable de Planificacion a.i., conforme el Acta N°

52/2018.

Por tanto, C/u

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA FUNDACION CULTURAL DEL BANCO CENTRAL DE ﬂi

= O N SRV

BOLIVIA

RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar el REGLAMENTO ESPECIFICO DEL SISTEMA DE PROGRAMACION DE
OPERACIONES (RE-SPO) DE LA FUNDACION CULTURAL DEL BANCO CENTRAL
DE BOLIVIA, en sus 18 Arficulos y Anexo 1, mismos que forman parte

integrante e indivisible de la presente Resolucion.

“SEGUNDO.- Dejar sin efecto las disposiciones contrarias a la presente Resolucion.
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TERCERO.- Quedan encargados de la publicacion, difusién e implementacién de la
presente Resolucion y el Reglamento aprobado, la Presidencia del Conejo
de Administracion y la Direccian General, en coordinacién con €l
Responsable de Planificacion; asi cemo de remitir una copia a la Direccién
General de Normas de Gestion blica del Ministerio de Economia y
Finanzas PUblicas, para su registro y ar hivo correspondiente.

La Paz, 15 de noviembre de 2018. \

Sergio Prudencio Bilbao
PRESIDENTE

VICEPRESIDENTA CONSEJERA

;\lwm d’ Cla efia Claros

Manuel Monroy Chazarreta
CONSEJERO

Ik CONSEJERO

Ignacio Mendoza-Fizarro

CONSEJERO
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FUNDACION CULTURAL DEL BANCO CENTRAL DE BOLIVIA | R.M.1109/2017 -
REGLAMENTO ESPECIFICO DEL SISTEMA DE PROGRAMACION DE OPERACIONES (RE-SPO) Version N° |

.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

'SECCION |
GENERALIDADES

ARTICULO 1. (OBJETO) J W M
El presente Reglamento Especifico del Sistema de Programacién de Operccionéé_ ; {Z _ f)
(RE-SPO). tiene por objeto regular el funcionamiento del Sistema de Programacion I
de Operaciones (SPO) en la Fundacién Cultural del Banco Central de Bolivia (FC-. . 0
BCB), detallando los procesos, medios y responsables de la formulacion, iy
" aprobacion, seguimiento y ‘evaluacién del Plan Operativo Anual (POA).

ARTICULO 2. (AMBITO DE APLICACION)

El presente reglamento es de aplicaciony cumplimiento obligatorio por el personal
de las diferentes Areas y Unidades Organizacionales de la FC-BCB responsables y
participantes en los procesos descritos en el mismo.

'ARTICULO 3. (BASE LEGAL) :

Sin ser limitativa, la aplicacién del presente RE-SPO, observara las siguientes
disposiciones normativas inherentes:

a) Constitucion Politica del Estado;

b) Ley N° 1178, de 20 de julio de 1990, de Administracion vy Control
Gubernamentales;

c) Ley N° 777, de 2] de enero de 2016, del Sistema de Planificacion Integral del
Estado: ' :

d) Decreto Supremo N° 3246, de 5 de julio'de-’zOl?, de las Normas Bdsicas del
Sistema de Programacién de Operaciones; :

e) Decreto Supremo N° 23318-A, de 3 de noviembre 1992, Reglamento de la
Responsabilidad por la Funcién Pdblica; )

f) Direcfrices de Formulacién Presupuestaria, y de Planificacion e Inversién
PUblica;-
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g) Instructivos, lineamientos y directrices emitidos por el Ministerio de Economiay .~ [F 1 C ;

Finanzas Publicas, en su calidad de Organo Rector del Sistema de i
Programacion de Operaciones y del Sistema dePresupuesto; ' [

h) Instructivos, lineamientos y directrices emitidos por el Ministerio de Planificacion

del Desarrollo, en su calidad de Organo Rector del Sistema de Planificacion. , x ,‘ =% o

——

Integral del Estado; ; . M
,gfr .

i) Principios. Normas Generales y Basicas de Control Interno Gubernamental.

L il v A

ARTICULO 4. (INCUMPLIMIENTO)

Cualquier accién u omisién contraria al presente reglamento, estard sujeta @ la
determinacién de responsabilidades y sanciones, en €l marco de lo dispuesto por
la Ley N° 1178 de Administracién y Control Gubernamentalés, el Decreto Supremo

.N° 23318-A Reglamento de la Responsabilidad por la Funcién Publica y
disposiciones relacionadas con la materia.

ARTICULO 5. (CLAUSULA DE PREVISION) ¥

En caso de presentarse dudas, contradicciones, omisiones y/o diferencias en el
presente reglamento y/o su aplicacion, estas deben ser resueltas en los alcances y
previsiones de la Ley de Administracién y Control Gubernamentales, la Ley del
Sistema de Planificacién Integral del Estado, las Normas Bdsicas del Sistema de
Programacién de Operaciones (NB-SPO) y ofras disposiciones inherentes.

SECCION Il
ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES

ARTICULO 6. (ELABORACION DEL REGLAMENTO)

La elaboracion del RE-SPO, es responsabilidad del Responsable de Planificaciéon de
la Fundacion Cultural del Banco Central de Bolivia. : s

Es responsable tambiéen de llevar un control de versiones aprobadas del
documento, debiendo hacer constar-el nUmero de version en cada hoja del
mismo.

ARTICULO 7. (APROBACION DEL REGLAMENTO)

La aprobacién del RE-SPO es responsabilidad del Consejo de Administracion de la

Fundacion Cultural del Banco Central de Bolivia, mediante Resolucién de Consejo

de Administracién, una vez que el mismo haya sido declarado compatible por €l
}D, Organo Rector del SPO., ;
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ARTICULO 8. (DIFUSION DEL REGLAMENTO) ]

Es responsabilidad del Responsable de Planificacion, la difusion del RE-SPO una vez
aprobado, utilizando para ello los canales y medios de comunicacion interna,
definidos en el Reglamento Especifico del Sistema de Organizacion Administrativa

(RE-SOA).

ARTICULO 9. (REVISION DEL REGLAMENTO)

Es responsabilidad del Responsable de Planificaaién, la revisién del RE-SPO una Vé:
al afio en base a la experiencia institucional en su aplicacion, a la efectividad

e 'TI

L'.’.I?‘EDJ

v

v’i‘ﬁ.{

"

AT M

oportunidad de sus procesos, su inferrelacion con los otros sistemas administrativas 1" 5

y de planificacién, la dinémica administrativa y la situacién normativa vigente. ' .

Producto de la revisién, informaré al ‘Presidente del Consejo de Administracion
(Maxima Autoridod_Ejecutivc), sobre la necesidad o no de su modificacion.

ARTICULO 10. (MODIFICACION DEL REGLAMENTO)

El Responsable de Planificacion es el responsable de presentar un proyecto de
RE-SPO ajustado cuando se haya determinado la necesidad de su modificacion,
producto de su revision, modificaciéon de las NB-SPO, emision de disposiciones
normativas que dispongan su modificacion o por instrucciéon expresa del Presidente
del Conséjo de Administracion (Maxima Autoridad Ejecutiva).

El RE-SPO mddificodo se aprobard segun el proceso descrito en el Articulo 7 del
presente reglamento. : ‘

ARTICULO 11. (CONSERVACION Y CUSTODIA DE DOCUMENTACION)

El Responsable de Planificacion; es responsable de la conservacion y custodia de

la siguiente documentacion:

e El RESPO aprobddo, la documentacion desarroliada vy considerada de
relevancia en el proceso de su elaboracién, aprobacion y modificacion.

e El POA aprobado, la documentacion desarrollada y considerada de
relevancia en el proceso de su elaboracion, aprobacién, seguimiento,
evaluacion y modificacion.
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CAP[TULO I
' FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

SECCION |
FORMULACION Y ARTICULACION

ARTICULO 12. (FORMULACION) : \

El proceso de formulacién del POA es responsabilidad del Responsable de\]

Planificacion. _
i . (5] i

El proceso de formulacién del POA para und determinada gestion fiscal, se
desarrollard en funcién a la estimacién de fiempos demandados para cada
proceso, tomando en cuenta el plazo limite establecido y comunicado por el

Ministerio de Economia y Finanzas PUblicas, para su entrega.

ARTICULO 13. (ARTICULACION)

El Responsable de Planificacion, debe asegurar que las acciones de corto plazo a -
ser programadas para una determinada gestién fiscal, se encuentren articuladas y
concordantes con las acciones establecidas en el Plan Estratégico Institucional

(PEI) para el mismo periodo.

SECCION II
ELABORACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

ARTICULO 14. (ELABORACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL)

Para contar con informacioén que permita iniciar la elaboracién del Plan Operativo:

Anual (POA), articulado y concordante con el PEl, el Responsable de Etonifidacién,
llenard el siguiente cuadro con informacion obtenida del PEL:

(1) (2) (3 (4) () - . (6) ' (7) @8 -

Nota: Ladescripcion de los campos se detalla en Anexo 1.
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En base a esta informacién y acatando las Directrices de Formulaciéon I:,
Presupuestaria, y de Planificacion e Inversion PUblica, se iniciard la programacion: I g
] i i
: : e
a) Programacién de acciones de corto plazo [
El Responsable de Ejecucion de una Accion de Corto Plazo (REACP), en
coordinaciéon con sus Areas o Unidades Organizacionales ejecutoras,

establecerd las fechas de inicio y finalizacién, tomando en cuenta los periodos
de ejecucion, las prioridades, los riesgos, el presupuesto y la concurrencia d
tareas paralelas; fechas que serén puestas a consideracion del siguiente nivel !
jerarquico superior del REACP, para ser ratificadas o corregidas. g 4

(5) 18] 7) B R B 1 R T

b) Determinacién de operaciones y tareas
: r
Los REACP en coordinacion con sus Areas o Unidades Organizacionales

ejecutoras, determinardn las operaciones y tareas especificas que se deban
encarar para conducir al logro de los resultados esperados por cada accién

de corto plazo en las fechas previstas.

Las operaciones se clasificardn en funcién al fipo de operacién al que
responden (de funcionamiento o de inversion), mismas que a su vez pueden
ser agrupadas en actividades, en funcién a la identificaciéon de los productos
intermedios que produzcan (bienes) o que presten (servicios), y se determine la
necesidad de una asignacion individualizada de recursos fisicos y financieros,
sea para fines de control,. identificacion de responsables, separacién de

procesos, efc.

Las operaciones y/o actividades resultantes deberan reconocerse y distinguirse
de . manera - exclusiva, permitiendo su seguimiento, cuantificacion y

verificabilidad,
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¢) Determinaciéon de requerimientos

W P UL AL ARG w=lihiaL DR
f‘,’?.,_‘.\,.u.u, 3

Para cada accién de corto plazo, los REACP en coordinaciéon con sus Areas o
Unidades Orgcmzc;:toncles ejecutoras, deberdn determinar los requenmlentos
" de personal, insumos, materiales, activos fijos, servicios y/u otros, necesarios
para lograr los resultados esperados, asi como definir un cronograma de plazos
para su dotacién; completando la informacién con el presupuesto que
demandard la dotacién de los bienes y/o servicios. -

| SECCION Il
APROBACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

ARTICULO 15. (APROBACION DEL POA)

Concluida la formulacion del 'POA el Responsable de Planificacion, es responsable
de poner el proyecto de POA a consideracién del Presidente del Consejo de
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Administracion (Méxima Autoridad Ejecutiva),

"El Presidente del Consejo de Administracion (Maxima Autoridad Ejecutiva), en caso
de conformidad, pondrd el proyecto del POA a consideracién.del Consejo de
Administracion para su aprobacion.

En caso de que el Presidente del Eonsejo de Administracién (Méxima Autoridad
Ejecutiva), no esté conforme con el proyecto de POA o existan observaciones de |
parte del Consejo de Administracion, éste serd devuelto al Responsable de
Planificacion para su ajuste.

Frign line
Aprobado el POA, el Presidente del Consejo de Administracion (Maxima Auforiéioél‘?

Ejecutiva), dispondrd los framites que correspondan para su remision al Minisi@r_fdi A

de Economia y Finanzas PUblicas en los plazos y condiciones que éste determine
para cada gestion, asi como al Responsable de Planificacion, quien se encargard
de su publicacién y difusion al interior de la Entidad, ufilizando para ello los canales
y medios de comunicacién interna definidos en el Reglamento Especifico del
Sistema de Organizacién Administrativa (RE-SOA).

CAPITULO Il

SEGUIMIENTO Y EVALUACION A LA
EJECUCION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

ARTICULO 16. (SEGUIMIENTO A LA EJ E_CUCI_éN DEL POA)

El Responsable de Planificacion, es responsable de generar reportes periddicos de
_la ejecucién del POA donde se establezcan los avances conseguidos respecto a
los esperados para cada accién de corto plazo, de acuerdo a los plazos,
condiciones y especificaciones establecidas por el Ministerio de Economia y
Finanzas Publicas, a solicitud de otras instancias internas y/o ‘externas y a la
conclusién de la gestion fiscal. '

Los reportes estardn basados en informacion con_fi‘oble y actualizada, y detallados
o agregados segun las instancias y los niveles jerdrquicos interesados.

Uno de los reportes a generar, entre otros, contendrd la siguiente informdciénly ser@
presentado al Presidente del Consejo de Administracion (Méxima Autoridad
Ejecutiva), quien instruird su publicacién y difusion: '
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(*] Para acciones de corfo plazo donde su duracién es considerada relevante.

Donde: 43 ' A
Logrados %100

» Eficacia=
Esperados

Ejecutado
L 00

> . » F =_—
: Ejecucion W

N° dias transcurridos 100
'N° dias transcurridos + N®actualizado de dias remanente

\

> Avance =

ARTICULO 17. (EVALUACION PERIODICA DE LA EJECUCION DEL POA)

‘Las evaluaciones periédicas se realizardn de acuerdo a los plazos, condiciones y
_especificaciones establecidas por el Ministerio de Economia y Finanzas PUblicasy a
la fecha de conclusion prevista para cada accién de corto plazo. ;

El Presidente del Consejo de Administracion (Méxima Autoridad Ejecutiva),
apoyado por los REACP, definird para cada accién de corfo plazo, la o las
“instancias, ajenas a las untdcdes organizacionales ejecutoras, que realizaran las
evaluaciones periddicas, sea de manera interna o externa a la entidad, en funcién
al grado de complejldad de ccdo evaluacion.

Qumen haya sido elegldo para realizar la evaluacion periédica de una de’rermlncdo
accion de corto plazo, sea de medio término o a su conclusidn, definird la técnica
de recoleccién de informacién que mejor responda. a las. caracteristicas
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particulares de la accién de corfo plazo, tomando en cuenta los criterios de
evaluacién recomendados por el Ministerio de Economia y-Finanzas Publicas para '
este proposito, el indicador de proceso @ observar, y las fuentes de consulia y
verificacion disponibles. 4

a) Evaluaciones de medio término

Para las evaluaciones periddicas que se realicen mientras las acciones de corto
plazo se encuentren en gjecucion, se aplicarala evaluacion de medio termino,
permitiendo conocer su evolucion e identificar los resultados intermedjoss
logrados a fin de detectar a tiempo aquellos problemas internos o externos QueZ: £
pudieran estar obstaculizando su adecuada ejecucion. i (40

FUNDACTON CULTURAL BANCY CHTRALUE Sk

En base a los hallazgos, conclusiones y recomendaciones realizadas por los
elegidos para la evaluacién de medio término, los REACP .presentaran
individualmente, - un informe dirigido al Presidente del Consejo de
Administracién (Mdaxima Autoridad Ejecutiva), donde identificardn y analizardn
los primeros indicios de éxito o fracaso, realizando a su vez los
recomendaciones que consideren necesarias.

En caso de haberse detectado desvios entie los resultados intermedios
logrados y los esperados, el Presidente del Consejo.de Administracion (Maxima
Autoridad Ejecutiva), basado en los informes y recomendaciones: recibidas,
instruird las medidas correctivas necesarias para reorientar oportunamente el
desarrollo de la accién de corto plazo v, de corresponder, pautas de
perfeccionamiento para aquellas que se encueniren en riesgo de desvio.

b) Evaluaciones a la fecha de conclusién prevista

En base a los hallazgos, conclusiones y recomendaciones, realizadas por las
instancias elegidas para la evaluacion al término, los REACP presentardn
individualmente un informe dirigido al Presidente del Consejo de Administracion
(Mdxima Autoridad Ejecutiva), donde precisaran los resultados finales logrados,
el nivel de contribucién de las acciones de corto plazo en la consecucion de
los resultados esperados en el PEI, su relacion con los recursos ejecutados y las
recomendaciones que consideren necesarias. ‘
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ARTICULO 18. (MODIFICACIONES ALPOA) v

" Un REACP, sea por una necesidad identificada en el desarrolle de la accién de-

corto plazo o producto de la evaluacién de medio término, requerird la
modificacién del POA en lo referente a la accion de corto plazo especifica, en el
marco de lo dispuesto por el Articulo 20 de las NB- S?O

del POA modificado, en lo gue corresponda; debiendo este ultimo ponerlq.

consideracion del Presidente del Conselo de Admlmsfrocnon (Mdxima Au’rondod #

Ejecutiva).

El Presidente del Consejo de Administracién (Méaxima Autondc:d Ejecuhvoj en caso

.de conformidad, pondrd el proyecto del POA modificado a consideracion: del
Consejo de Administraciéon para su aprobacion.

En caso que el Presidente del Consejo de Administracién (Maxima Autoridad
Ejecutiva), no esté conforme con el proyecto del POA modificado o existan
observaciones de parte del Consejo de Administracion, éste serd devuelto al
Responsable de Planificacion para su ajuste.

Aprobado el POA modificado, el Presidente del Consejo de Administracion
(Mcximo Autoridad Ejecutiva), dispondra los tramites que correspondan para su
remisién al Ministerio de Economia y Finanzas PUblicas en los plazos y condiciones
que este determine para.cada gestién, asi como al Responsable de Planificacion,
quien se encargard de su publicacién y difusion al interior de la Entidad, utilizando
para ello los canales y medios de comunicacion interna definidos en el Reglamento
Especifico del Sistema de Organizacion Administrativa (RE-SOA)
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Cédigo PEI

ANEXO 1
DESCRIPCION DE CAMPQS

Cédio signado a una determinada Accién institucional |

BELW L

,...T‘Z'.TI.....,U.

Especifica. _
AEER malicIohol Denominacion de una deierrninodo Accién  Institucional
2 e Es ;mgz Especifica (también denominada Aclividad Institucional
R Esiratégica o Accion Estratégica Institucional).
: i Indicador definido para’la medicion de una determinada Acmén
3 indicagor.ae Proce;o insmumoncl Especifica.
rer Stinldaa Denommocnén del Area o Unidad Organizacional bajo cuya
4 rabtiatehal responsabilidad estard una determinada Accién Institucional PEI
rgs R Especifica, misma gue serd responsable por cada una de las
o acciones de corto plazo que la componen, :
& Codigo POA Cadigo asignado a una deferminada accion de corto plazo. PEI
: . Denominacion de una determinada accion de corto plazo,
2 Accién de c_orio plazo | comrespondiente @ una Accion Institucional Especifica y al PEI
Geslion oo periodo fiscal que se estd programando en el Plan Esﬁaiegico
‘Institucional.:
5 Resuliado esperado Resultado esperado para el periodo ﬂscc:l que se esta PEI
Gestion xoex programando. ’
8 progf;ﬁg%gegg stién Presupuesto eStoblecido para una determinada accién de corlo PEI
B plazo, para el periodo fiscal que se esta programando.
3 : Denominacion del cargo del Responsoble de Ejecucion de la
g 4| Cargo del REACE Accion de Corto Plazo.
3 fe_chu previsia qe Fecha a ser establecida como inicio de una determinada accién
10 inicio de una accién Sps -
de corto plazo Pz, .
n ;ﬁ;:;g g;vggjuiz Fecha a ser esloblemdo como finalizacién de una determinada il
accién de corto plazo accién de corto plazo.
12 Operacién Operaciones a determinar; para conducir al logro del resultado o
esperado por una determinada _ag:cién de corto plazo.
Qpclongl. Cuando se defermine la necesidad de una asignacion
13 ACtivi dé d "individualizada de recursos fisicos y financieros, con mayor i
: : desagregacién a la de operacién y cuyo prpducto es terminal y
parcial con respecto al producto terminal de la operacion. g
Fecha prevista de Fecha a'ser establecida como inicio de cada operacién (o en su
14 inicio de una caso de cada actlividad, de haoberse decidido mayor -
operacion/actividad | desagregacion).
Fecha prevista de Fecha a ser establecida como fin de cada operacion (o en su
15 finalizacién de una caso de cada -acfividad, de haberse decidido mayor -
operacién/actividad | desagregacion).
Resullado intermedio esperado para una delermfncda
16 Resuliado infermedio | operacién (o en su caso una actividad, de haberse decidido 5
esperado mayor desagregacion), en el periodo fiscal que se estd@
programando. : .
Tarea i :
17 Tareas a determinar, para alcanzar las operaciones definidas. -

especifica
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Area o Unidad

Identificacién de las Unidades Organizacionales que ejecutarén

18 organizacional. ™ 7 :
‘ determinadas..
ejecuton las tareas especificas determinad
g Determinacion’ de requerimientos necesarios para lograr los
19 Bien o Servicio resultados esperados de.una deiermlncdu ‘operacién (o de una 2
demandado ‘ deferminada  actividad, de haberse decidido = mayor
: desagregacion).
20 Fechaeq !Q Qqub B Fecha en la que se requieré contar con el Bien o Servicio. -
requiere
: Monto econdmico que se requenrd pt:rd la adqumcxon del Bien
21 Presupuesfo de gastos o Servicio demandado.
2
Cuantificacion del resuiiado logrado, a la fecha de medicién,-en \
22 Resultado lograde’ | los términos esperados por el indicador de proceso de uno - i
determinada Accion Institucional Especiﬁcc
i ok Indicador porcentual que resulta de la medicion del resultado F,.:_.”
= EhE0cs % logrado respecto al esperado. o
Presupuesio Presupuesto vigente para una determinada accion de corto
24 Ppto
aprobado plazo.
25 Presupuesto Presupuesto ejecutado (devengado), a la fecha de medicion, <
ejecutado por determinada accién de corto plazo.
. ; Indicador porcentual que resulta de la medicién del presupuesto
g8 Flecucion % ejecutado respecto al aprobado. "
Opcional. Indicador porcentual que resulta, o la fecha de
27 A medicion, del nempo transcumido desde la fecha de inicio de =

determinada accién de corfo plazo, respecto ‘al tiempo
actualizado demandado para ésta. :

4+
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